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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izghitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g. atspogulotas 1.tabula.

1.tabula
Licence Izglitojamo Izglitojamo skaits,
Lnglitibas skaits, uzsakot nosledzot
£ rogrammas
Izglitibas programmas Licencesanas FREEIIES P L i
programmas apguvi vai apguvi vai
nosaukums o NI datums zsiikot nosladzot
ods 2020./2021.mac. |2020./2021 . méc.g.
9. (31.08.2021.)
Visparéjas pamatizglitibas 21011111 V_519 23.07.2018. 69 59
programma
Specialas pamatizglitibas 21015611 V-6742 03.09.2013. 4 4
programma izglitojamiem
ar macisanas
traucéjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 V-5440 29.08.2018. 5 4
programma izglitojamiem
ar garigas attistibas
traucejumiem
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums atspogulots 2.tabula.
2.tabula
Komentari (nodrosinajums
.. . t istiti
NPK Informacija Skaits ,,nario Salsttle
izaicinajumi, pedagogu
mainiba U.C.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 11 NepiecieSami 3 pedagogi
noslédzot 2020./2021.mac.g. 2021./2022.m.g.
(31.08.2021.)

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 meénesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 6 Logopéds
personals, noslédzot 2020./2021.mac.g. Pedagoga paligs

Socialais pedagogs
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Bibliotekars

Specialais pedagogs
Pedagogs karjeras
konsultants ESF projekta
“Karjeras atbalsts vispargjas
un profesionalas izglitibas
iestades” ietvaros

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un
planotos sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un
kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Dzelzavas pamatskolas prioritates 2021./2022. macibu gada atspogulotas 3.tabula.

3.tabula
Sasniedzamais rezultats Uzdevumi
1. Macibu un audzinasanas 1.1. uzsakt macibu procesa istenoSanu atbilstosi
darba ieviests pilnveidotais pilnveidotajam pamatizglitibas standartam
izglitibas saturs un lietpratibas 2.,5.,8. klase.
pieeja.

1.2. macibu procesa nodrosinat diferenc&tu pieeju
dazadam izglitojamo grupam.

2. Savstarpéja sadarbiba
veicinata izglitojamo
emocionala veseliba un

2.1. Praktizet pozitivu novertéjumu un stimulu lietoSanu,
sekmgjot empatisku attiecibu veidoSanos un vélmi
realizet savas spgjas.

labjutiba.

3.1. akcentet pedagogu sadarbibu macibu satura
plano$ana un b&rncentrétu pieeju macibu satura
apguve

3. Pilnveidota pedagogu 3.2. praktizet savstarpgjo stundu vérosanu, analizi un
profesionala kapacitate. labas prakses apguvi pedagogiska procesa
organizésana.

3.3. pilnveidot informacijas tehnologiju jégpilnu
pielietojumu macibu procesa nodroSinasana,
sekmgjot digitalas kompetences un miisdienigas
macibu vides attistibu.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1. Izglitibas iestades misija

Jegpils izglitibas iesp€ju piedavajums, kas atbilst izglitojama vajadzibam.
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2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo
Skola ir atbalstosa, drosa un radosa vieta, kur veidojas izglitojamo vertibu sist€ma.

2.3. Izghitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida

Atbildiba, atbalsts, atvertiba.

2.4. 2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un

sasniegtie rezultati
2020./2021.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati atspoguloti 4.tabula.

4 tabula
Sasniedzamais rezultats Uzdevumi Sasniegtie rezultati
1. Izstradata jauna Ve&rteSanas
kartiba

2. 100% pedagogu parzina
standartu un programmu sava
macibu priekSmeta

3. Pedagogu savstarpgja
macisanas

4. lzstradata Kartiba attalinata
procesa organizacijai izglitibas
iestadé

1. Novaditas un savstrapgji
veérotas 37 macibu stundas

1.1.uzsakt macibu
procesa Istenosanu
atbilstosi pilnveidotajam
pamatizglitibas
standartam 1.,4.,7. klase.

1. Macibu un 2. Notikusi apmaciba Zoom

audzinasanas darba stundu norisé

pakapeniski ieviests 3. Apmaciba IT pielietojuma

pilnveidotais dazados$anai attalinataja macibu

izglitibas saturs un procesa

pieeja. 4. Demonstrétas macibu stundas
1.2.macibu stundas ar divu macibu priekSmetu
nodrosinat diferencétu pedagogu kopdarbu
pieeju dazadam 5. Macibu process veiksmigi
izglitojamo grupam. organizets klatieng, attalinati

“PuPMuRS” individualajas
konsultacijas, ka rezultata 100%
9. klase izglitojamajiem
izsniegtas Apliecibas par
pamatizglitibas ieguvi

6. Sagatavoti 9 individualie plani
specialajas izglitibas
programmas.




Dzelzavas pamatskolas pasnoveértéjuma zinojums 2021
|

1. Konkursi, eruditi

klatiene, attalinati

2. Sporta aktivitates ara,

3. OrientéSanas

4. Ara nodarbibas

5. Daliba projekta “Skolas

piens un skolas auglis”

6. Ricibas arkartas situacija

simulacija

7. Drosiba interneta

8. Pagvaldibas

noorganiz€tas partikas

pakas attalinato macibu
laika

9. Daliba uznéméjdarbibas
projekta “Esi lideris” (6
izglitojamie)

10. TieSsaiste organizétas ik
nedélas klasu audzinataju
sarunu stundas par skolénu
emocionalo veselibu

1. Individuala svétku repertuara
apguve tiessaiste

2.1.1zkopt veselibu un
drosibu veicinoSus
paradumus, sociali
atbildigu ricibu,
piedavajot situacijai
atbilstosas aktivitates.
2. Savstarpéja sadarbiba

veicinata izglitojamo
personiska izaugsme.

2.2. veicinat bernu un 2. Virtuala 2.-5. klaSu deju
jauniesu radosu kolektiva daliba skolénu
lidzdalibu Latvijas Dziesmu un deju svétku
kultiirvesturiska tieSsaistes videoklipa filméSana
mantojuma apguve, “svinét sauli’
Dziesmu un deju svétku 3. “Skolas somas “projekta
tradicijas stiprinasana. redzets ‘Atmodas dziesmas” un
lellu teatra izrade “Un atkal
Pifs”

1. Ix nedela sadarbibas grupu
tikSanas ar mérki kopigai
planoSanai

2. Skola 2030 materiali, vebinari

3.1.akcentét pedagogu
sadarbibu macibu satura

planoSana. 3. Specialajas programmas
individualo planu sagatavoSana
3. Pilnveidota pedagogu 1. Savstarpgja stundu vérosana
profesionala kapacitate. verotas 37 stundas

3.2.praktiz€t savstarp&jo
stundu véroSanu, analizi
un labas prakses apguvi
pedagogiska procesa
organizesana.

2. Akreditacijas procesa
demonstrétas 12 tieSsaistes
stundas

3. Pedagogiem iespgja verot 4
apvienota satura macibu stundas
klatieng
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3.3.pilnveidot 1.
informacijas tehnologiju
jégpilnu pielietojumu
macibu procesa
nodro$inasana, sekmgjot
digitalas kompetences un
miisdienigas macibu
vides attistibu.

100% pedagogu apmacibas
Zoom iesp€ju piedavajuma

2. Google veidlapu izmantoSanas
iespeju apguve

3. Programmu Kahoot un
Quizizz apguve

3.Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija

“Administrativa

efektivitate” stipras puses

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades darba planosana mérktiecigi un
sistemiski iesaistitas visas iestades
darbiba ieinteresetas meérkgrupas.

Skaidri un saprotami definéti stratégiskie
mérki, darba uzdevumi un iestades vizija.

Attistibas plana izstrade jaunam attistibas planosanas
periodam, saskana ar novada attistibas politiku.

Stabils un nemainigs, profesionals
personals.
Visiem iestadé stradajoSiem ir vienota
izpratne par kopigi sasniedzamajiem
rezultatiem.

Psihologa atbalsta piesaiste.

lestades vadibas komanda nodroSina
augstu darba efektivitati un profesionalu
parvaldibu  nodroSinot  kvalitativas
macibas un ieklaujoSo vidi.

Izvirza  sasniedzamus meérkus un
parrauga to 1stenoSanu un analizi saskana
ar nozares politikas sasniedzamajiem
rezultatiem.

Ripeties par kolektiva

supervizijas .

labbutibu, piedavajot

Vaditajam ir plaSas zinasanas un izpratne
par finanSu un materialtehnisko resursu

efektivu parvaldibu.
Izvirzot  attistibas  vajadzibas  tiek
uzklausitas  visas iestades darbiba

iessaistitas meérkgrupas ( izglitojamie,
vecaki, pedagogi, darbinieki, sabiedriba).

FinanSu resursu piesaiste attalinata macibu procesa
kvalitativai nodroSinasanai.

un
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3.2. Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditaja izdotie iekS€jie dokumenti
atbilst normativajam prasibam un ir
praktisks darba instruments.

Regulari parskatit ieksgjo dokumentu atbilstibu
argjiem normativajiem aktiem un veikt atbilstoSus
grozijumus.

Lémumu pienemsSana tiek iesaistiti un
uzklausiti visu iesaistito pusu viedokli.

Pilnveidot kompetences dazadu lideribas stratégiju
izmantosana.

Vaditaja spgja pienemt I@mumus

nestandarta situacijas.

Sp&ja  brivi  komunicét  dazadas | Papildinat zinaSanas krizes vai starpkultiiru
auditorijas. komunikacija.

Vaditaja sp&ja motivét un parliecinat
kolektivu parmainam un novitatém.

Vaditaja augsta vardu un darbu saskana,
ieverojot skolas definétas vertibas.

Sekmeét étiskuma konsekventu ievéroSanu iestades
kolektiva.

Regulara un sisteémiska savu un skolas
sasniedzamo rezultatu analize un mérku
izvirziSana.

Merktiecigak iesaistities izglitibas politikas planoSana
izvert€Sana valsts [Tmen.

3.3. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulara un sistemiska sadarbiba ar
dibinataju.

Aktivak piedalities novada izglitibas kvalitates mérku
analiz€ un izstrade.

AtbalstoSa sadarbiba ar vietgjo kopienu
dazadu projektu un kultiiras aktivitasu
1stenoSana.

Sistematiskak aktualiz€t informaciju skolas majas
lapa, inform€jot sabiedribu par aktivitattm un
istenotajiem projektiem.

Atveérta parmainam un vienmér gatava

Turét goda un nepazaudét vienoto vertibu sisttmu

uznemties  atbildibu  par  saviem | skola.
lémumiem.
Regulari  organiz€ un  nodroSina | Saglabat skolas tradicijas savstarp€jai pieredzes

savstarp&ju macisanos un daliSanos labas
prakses piemeros.

apmainai.

NodroS$inata regulara vecaku informétiba
un iesaiste iestades darba planosana un
vertéSana.

Organizet skolas vecaku sapulces tieSsaiste.

Atbalstosa un ieintereséta riciba Skolas | Sekmét izglitojamo vecaku iniciativu iestades
padomes un izglitojamo Lidzparvaldes | prioritaSu sasniegSana, deleggjot pienakumus.
darbibai skolas attistiba.

3.4. Kiriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem atbilstosas izglitibas
un profesionalas kvalifikacijas.

Visiem pedagogiem iegilits sertifikats
Specialo programmu maciSanai.

Motivét pedagogus iegut jaunas profesionalas
kvalifikacijas.

Profesionalas kvalitates pilnveide norit
pec iestades izstradata plana.

Motivét pedagogus papildu kvalifikacijas apguvei,
studijam magistrantiira.

Nodrosinat profesionalas kvalifikacijas pilnveidi
atbilstos§i skolas planam un Ministru kabineta
noteikumiem, pedagogiem, kuri skola uzsakusi darbu
pirmo reizi sava pedagogiskaja karjera 2021./2022.
m.g.

Pedagogiem tiek nodrosSinata optimala
noslodze, kas atbilst izglitibas iestades
un tas TIstenoto izglitibas programmu

specifikai.

Ieviesta pedagogu profesionalas
kvalitates novért€Sanas sist€ma, kura
apliecina, ka

72% no kopgja pedagogu skaita ieguvusi
2. un 3. kvalitates pakapi.

Rosinat 10% pedagogu savas profesionalas kvalitates
novertésanai.

Izveidota sisttma pedagogu darba
izvertéSanai un profesionalas
kompetences pilnveidei. Pedagogiskais
personals  regulari  izverteé  savas
profesionalas  darbibas  efektivitati,
balstoties uz preciziem un uzticamiem
datiem  (t.sk.  savstarp§as  stundu
verosanas, izglitojamo izaugsmes
dinamikas), 1zprot turpmak
nepieciesamo profesionalo pilnveidi.

Regulari dalas ar saviem labas prakses
piemériem kolegiem, motivejot
nebaidities  jaunam  metodém  un
panémieniem macibu satura apguve.

Piedavat iespgju dalities pieredzg, ko jaunu ieviesusi
sava profesionalaja darbiba macot attalinati.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par

4.1.

2020./2021.mac.g.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta istenotais ESF projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001

“Atblalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai”.




Dzelzavas pamatskolas pasnoveértéjuma zinojums 2021
|

2020./2021. macibu gada velmi individualajam konsultaciju atbalstam izteikus$i un atbalstiti
16 izglitojamie, iesaistiti 9 pedagogi. Darbs organiz€ts gan attalinati, gan klatieng.

Visbiezak mingtais risks, kas kluvis par iemeslu izglitojamo iesaisti$anai projekta ir ar macibu
vidi un izglitibas iestadi saistits risks, kas sevi ietver - grutibas macibu satura apguvé, zemi
macibu sasniegumi, iekav€ta macibu satura apguve, valodas barjera, neattaisnoti macibu
kav€jumi, otrgadnieciba.

Ka atzist vecaki, kuru bérni ir iesaistiti projekta un sanem atbalstu — daliba projekta palidz
bérnam uzlabot sekmes un apgiit macibu vielu. Ta ir iesp€ja patiesi apzinaties savas griitibas
macibu priekSmeta apguve un sanemt individualu atbalstu.

4.2. Valsts izglitibas attistibas agentiras (VIAA) Eiropas Sociala fonda projekts Nr.
8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestades”.

Karjeras izglitibas saturs tiek integréts istenoto izglitibas programmu satura; Izglitibas iestade
ir izstradata seciga karjeras izglitibas programma ka integréta izglitibas iestades darba
sastavdala;

Izglitojamiem tiek sniegta vispusiga informacija par dazadam profesijam, tiek organizeti
kvalitativi karjeras izglitibas pasakumi visam izglitojamo vecumgrupam; Izglitibas iestade plano
un regulari, mérktiecigi palidz izglitojamiem apzinat savas sp&jas un intereses, sniedz
konsultacijas un atbalstu profesijas izvelg.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas
ligumi

5.1.  Sadarbibas ligums ar SIA “Latvijas Uznémeéjdarbibas un menedzmenta akadémiju”
macibu centru “LUMA macibu centrs” projekta “Esi Lideris!” interesSu izglitibas programma
“Starts”.

5.2.  SIA “Uzdevumi.lv”’ — PROF pakalpojuma lietotaju licencu iegade
5.3. Letonika.lv — piedavata satura abong&Sana

5.4. Soma.lv — piedavata satura abonéSana

5.5. E-klase — kvalitativa izglitibas procesa realizéSana

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Izvertgjot skolas audzinasanas programmu trim gadiem , kopiga darba procesa,
1zvirzitas proritates atspogulotas 5.tabula.

5.tabula

AudzinaSanas process Prioritates

Sevis apzinasanas, gribas audzinasana, paspilnveide un
pozitivs pasvertgjums.

Rakstura un attieksmju Pasdisciplina, izpratne par pienakumiem, tiesibam, to
veidoSana ieveéroSanu.

Sadarbiba izglitoSanas procesa un arpus ta.

Veselibu veicinoSu un droSu paradumu izkopSana.
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Izkopjamie tikumi un ieradumi

sevi un citus.

Atbildiba — griba un spg&ja paredzet savas izvéles un ricibas
sekas un rikoties, respektgjot cita cilvéka cienu un brivibu.
Drosme — izlémiba, rakstura stingriba, situacijas novertésana
un cienpilna riciba, uznémiba, centieni péc laba un taisniga.
Savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un
vadiba, respekt&jot savu un citu cilvéku brivibu, ka ar1 cienot

Godigums — vardu un darbu saskana.
Gudriba — maka izmantot zinasanas.

Socializacija sabiedribas kultiiras

un tradiciju parmantoSanai

Latvijas skolas soma.

Nacionalas identitates un valstiskuma apzina.
Kultiiras un makslas praktizéSana un jaunrade.
Izglitojama personiska Iideriba.

Izglitojamo sabiedriskas iniciativas.

6.2.  2020./2021. macibu gada audzinasanas procesa izvertejums atspogulots 6.tabula.
6.tabula
leguvumi RiskKi Attistibas vajadzibas

Attalinatais macibu process
netieSi maca:

pasdisciplinu;

planosanas procesu;
pasnovertgjumu

cienpilnu sadarbibu
1zglitoSanas procesa;
attieksmi pret pienakumu;
atbildigu ricibu;

gribas audzinasanu.

To apliecina izglitojamo daliba
Zoom erudicijas pasakumos,
zoom apsveikumu veidoSana
Latvijas valsts svétkos,
Ziemassvetkos, individuala
daliba piedavatajos konkursos,
lidzparvaldes organizetas
zoom tikSanas, panakumi “Esi
lideris” projektu konkursos,
laika iesniegtas atgriezeniskas
saites, esiba skolotaja
piedavatajas zoom stundas ar
atvertu ekranu.

Izglitojamo vaja griba;
ZinaSanu trilkums par macibu
priekSmeta saturu, jo nav bijis
sistemisks darbs;
Nepietiekams gimenes
atbalsts;

Iztrikst sadarbibas prasmes;
Izpaliek patstavigas macisanas
ieradumi;

Mainas redz&jums par
vertibam un tikumiem, paradas
visatlautiba, rupjiba,
noteikumu neieveéroSana;
Ekrana griiti pamanama
vajadziba péc palidzibas.

Audzinasanas process vienota
veseluma:

izglitojamais;

gimene;

pedagogs;

sabiedriba.
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7. Citi sasniegumi
7.1.  Par apzinigu, centigu un mérktiecigu macibu darbu skola izveidota apbalvoSanas
sistéma:
1. No 1994. gada nodibinata rakstnieka Doku Ata prémija 3. pakapeés 5. — 9. klasu
izglitojamiem, ja vid€ja atzime ir 8.00 un augstaka. Pasniedz 2 reizes gada .
Triju gadu salidzinoSie rezultati par kandidatu un laureatu skaitu atspoguloti 1. attéla.

1.attels
Rakstnieka Doku Ata prémija
12
10
I 8
o
£ 6
©
)
£ 4
IS¢
2 .
0
2018./2019. 2019./2020. 2020./2021.
W Kandidati 3 6 11
Laureati 3 3 3

Avots: skolas datu baze

2. No 2012. gada nodibinata gleznotaja Arija Skrides prémija eksaktajos macibu
priekSmetos 8. — 9. klasu izglitojamiem (2. attéls) pasniedz 2 reizes gada (1. semestri un
gada). Vizualaja maksla 1.-9. klaSu izglitojamiem pasniedz 1 reizi gada.

Triju gadu salidzinoSie rezultati par kandidatu un laureatu skaitu atspoguloti 2.attela.

2.attels
6
5Gleznota'\ja Arija Skrides balvas eksaktajos macibu
@ priekSmetos
v
(%]
=} 3
C
Q
° 2
(%]
.
0
2018./2019. 2019./2020. 2020./2021.
W Kandidati 1 3 5
Laureati 1 3 3

Avots: skolas datu baze
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Triju gadu salidzinoSie rezultati par kandidatu un laureatu skaitu atspoguloti 3. attela.

3.attels

Gleznotaja...

10 -

2018201aZ072.32021
Kandida

Wtoja...

Avots: skolas datu baze

3. Divas reizes gada izglitojamie 1. — 9. klasei sanem Atzinibu ar Gramatu balvu, ja vidgja
atztme ir 7.00 un augstaka. Macibu darba salidzinos$a statistika 3. macibu gados atspogulota 4.

attela.
4. attels
Atbalsts izglitojamajiem
90
@ 80
= 70
5 60
= 50
.g 40
2 30
» 20
10
O —_—
L
Izglitojamo skaits a.bas un Nekaveétaji
teicamas
N 2018./2019. 77 26 3
2019./2020. 76 31
¥ 2020./2021. 78 23 0

Avots: skolas datu baze
4.1zglitojamie, kuri nav nokav&jusi nevienu macibu stundu, 1. semestra nosléguma sanem
saldumu balvu, gada nosléguma Davanu karti 5 EUR vertiba.

Salidzinosie rezultati atspoguloti 4. attéla. 2020./2021. macibu gada §1 balva netika pasniegta, jo
lielaka dala macibu gada aizritgja attalinataja rezima.
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5. Olimpiazu un konkursu dalibnieki gada nosléguma tiek apbalvoti ar Gramatu balvu.
2020./2021. macibu gada tieSsaistes konkursos, olimpiad€s un sporta sacensibas piedalijusies 13
izglitojamie, iegiistot 8 godalgotas vietas.

6. Olimpiazu laureati tiek apbalvoti ar novada diplomu Olimpiazu uzvarétaju pasakuma
Madona.

7.2.  lzglitibas iestades informacija par valsts parbaudes darbu rezultatu
izverteSanu par 2020./2021.macibu gadu

2020./2021.macibu gada valsts parbaudes darbi( turpmak teksta VPD) 9. klasei tika noteikti
nevis ka eksameni, bet diagnosticgjosie darbi ( turpmak teksta DD). Tadel netiek veikta
salidzino$a analize ar eksamenu darbiem 2018./2019.macibu gada. 2019./2020. macibu gada
izsludinatas arkartas situacijas valstt del VPD tika atcelti.

Dzelzavas pamatskola 2020./2021.macibu gada DD 9. klasei ar vecaku Skolas padomes,
Pedagogiskas sédes ieteikumu un direktores rikojumu tika noteikti: latviesu valoda, matematika
un svesSvaloda. DD darbu norise tika organizéta klatieng skola, lai ieglitu patiesakus rezultatus,
ieverojot katra izglitojama individualizaciju.

DiagnosticgjoSos darbus kartoja 7 izglitojamie. Vertgjuma rezultati ir izteikti procentuala
apguves rezultativaja raditaja.

Veikta DD salidzinosa analize : 5.attela - latvieSu valoda, 6.attela - matematika, 7. attéla -
svesvaloda. Saja macibu gada visi 9.klases izglitojamie izvélgjas DD anglu valoda. Salidzinati
rezultati skola, novada un valsti.

5.attels

DD Latviesu valoda 9.klasei apguves % kopa darba
100,00
90,00
80,00
70,00
71,00
60,00
59,85
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00

Dzelzavas pamatskola MADONAS NOVADS kopa Valsti kopa

Avots: skolas datu baze, Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas datu baze,
visc.gov.lv
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2020./2021.macibu gada DD latvieSu valoda 9.klasei apguves procents ( turpmak teksta %)
skola 71%. Rezultats augstaks ka vidgjais vertejums novada 59,85% un valstt 59,86%. Rezultati

atspoguloti 5.attela.
6.attels

DD Matematika 9.klasei apguves % kopa darba
100,00
90,00
80,00
70,00
60,00 65,60
>0,00 52,88
40,00
30,00
20,00

10,00

Dzelzavas pamatskola MADONAS NOVADS kopa Valsti kopa

Avots: skolas datu baze, Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas datu baze,
visc.gov.lv

2020./2021.macibu gada DD matematika 9.klasei apguves procents skola 65,60 %.
Rezultats augstaks ka vid€jais vert€jums novada 52,88 % un valstt 59,43 %. Rezultati
atspoguloti 6.attela.

7.attels

DD Anglu valoda 9.klasei apguves % kopa darba
100
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Avots: skolas datu baze, Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas datu baze,
visc.gov.lv

2020./2021.macibu gada DD anglu valoda 9.klasei apguves procents skola 70,4 %.
Rezultats zemaks ka vid€jais vertgjums novada 75,02% un valsti 75,88%. Rezultati
atspoguloti 7.attela. Izanaliz&jot darbus, var secinat, ka griitibas diviem izglitojamajiem
sagadajusi valodas lietojuma dala un rakstiSana.

Izglitibas iestades vaditajs
Indra Zukure

(paraksts)* *SIS DOKUMENTS
PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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